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PROCESO PRESTACION DE SERVICIOS SOCIALES

FORMATO PLAN DE ACCION PARA LA MEJORA CONTINUA EN LA PRESTACION DEL SERVICIO JARDINES INFANTILES Y SUS MODALIDADES
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SALUD ¥ NUTRICON

|ALCANCE: Incluye las acciones y indispensabl

ninas y los rfos, elacionados

Ta vgiancia al

. 1a presencion y el

de la infanciay las

3

No,

1 REQUISITOS (ESTANDARES)

2 FecHA

3. SEMAFORIZACION

4

Verifica y realiza seguimiento de las atenciones
en salud de las rifas y los nifos relacionadas
con

Aiccon o Sstoma General de Sequrc
Social en Salud - SGS:

e e canacin de scverdo con

Asistencia a la consulta de \aloracicn integr|
de la salud y e desanollo segin l0 establecido
en la nomaiiided vigente.
‘Waloracién odontologica.

1000412025

Realza al aflo minimo 4 tomas de meddas
antropométricas a todas las nifas y los nifos en
atencion. Realizaclasifcacion del - estado
patcoraty o socaia s s con

las tamilias, cuidadoras, cuidadores y equipos|
de vabeo,

1000412025

Realiza seguimiento a los caso
ines ton wesencia o desnneion g )
obesidad, enmarcado dentro del proceso de
Vircie Nl el Stene Gener

g SGSSS y uas|
osectaadas o sncin ot

1000412025

Realiza la notifcacion a la autoridad saritaria en
el caso de presentar cualquier biote 0 epdemia
faces_transrisiles. en los_nifos,

pant

suministiadas para su- adecuado
sequimiento.

1000412025

En s casos on e les it  los nifos
requieran la_ adminisracion demedicamentos
ot g s rrancones ot i i 4]
impenentan s aretces i pa
finy 2 nomathidad vt

1000412025

Cuenta con concepto sanitario _fmorable
avoratle con requemientos 6ol esablecmirto
skl y co senicodo alrenacion (o
apique), emitdo por
competente

1000412025

Redliza auioevalacion 06 sUs_condiciones

iza  seguimiento peri
os.

1000412025

1 i il cue o atsnin a s ¥
nifos_menores de dos (2) anos, documenta,
implementa y cuenta con la dotacién necesaria|
e o cumpiintc alasters prictas e

Secretara Distrial de Integracién Social - SDIS
¥ 1a normathidad gente.

1000412025

Documerta, ssta y actalea o pan de

nto con sus programas: limpieza y
Geciioccon, manejo o Gesechos. aoidos,
sastecimento o suninsto de aa ptale ¥
conirol de plagas de acuerdo con las dreas y
Caractersicasdal jard imatl y con a normal
vgente que Io eguia.

1000412025

Implementa précticas adecuadas de impieza y
destccin, mando dedesechus 38kcs,

fento o suminisiro de agua potable )
Conna de cantizando e cumpimiento
del pian de saneamiento en sus instalaciones,

1000412025

Documenta las  buenas _précticas de

o distibucion  del
Gimentos (sequn i, 6o scverd eon b
nomatiidad

1000412025

Implementa, realiza seguimiento y cuenta con la
dotacion necesaria para dar cumplimiento a las

i
compra, recepcion, amacenamiento,

(seginapiau), e cverdoconss
‘Sectetara Distr
|M¢qracmn Soct- 5008 amomaniad

1000412025

€1 jarin infanti que ofece senicio de
alimentacion documenta e implementa una
minuta patdn, elaborada por un proesional en
nuticion y dietética, con el fin e bindar
alimentacion adecuada a as ninas y los nifos
el grupo de edad, dando.
cumpliendo a 1a normaidad vigente.

1000412025

I jardin inantl que ofece del
lmeizcon doeumera ¢ impementa un cico
de menis, elaborado por un profesional
iion y i, con 2 in de s una
alimentacion salucabi

los nifos en axenm o cumpiond &
Pormatiidad vt

1000412025

| jardin infantil que ofrece senicio de|
alimeniacion, documenta e implementa el
anliss nuticional, elaborado por un profesional
en nutricion y dietética, con el fin de bindar un

nutrentes en la|
ninas y losnifos|
cumpliendo & |

adecuado

alimentacion de las

pacprtes, oo
mainidad v

1000412025

NCIAL

5. RESPONSABLE
ACTIVIOA

6. RECURSOS

7. DURACION

8 FECHA PROGRAMADA

9. FECHA EJECUTADA

10, EVIDENCIA

11 SEGUIMIENTO -

12, ACCIONES DE MEJORA

13, SEGUMEENTO -
AVANCE

MAYO - JUNID

14, ACCIONES DE MEJORA
Y0~ JUNIO

15, SEGUMENTO.

16. ACCIONES DE MEJORA
o -

17. SEGUMIENTO -

AVANCE
SEPTIEMBRE - OCTUBRE

18 ACCIONES DE MEJORA

10, FECHA

20, SEMAFORIZACION

SEP

Se ealza peodcanent as

sequiid sl sserciaa

icipantes por medio de los
mrmslos establecidos por la
DS,

primera infancia

Mensual

Gada nicio de mes

20002025

0510472025,

Fomatos diigenciados.

Formatos diigenciados a
inicio de m

Ninguna

Formatos diigenciados a
inicio de mes.

Ninguna

Fomatos diigenciados a
nicio de mes

para completar los
participantes faantes

Nuticionista de apoyo

Equipos antropometricos
Tormaos dilgenciados

Cada timestre

2010112025
2200412025

201072025
2200472025,

Fomatos diigenciados y
radicados ante subdireccion

Formatos diigenciados y
adicados ante subdreccién

Ninguna.

Fomatos diigenciados y
radicados ante subdireccion

Ninguna

Fomatos diigenciados y.
radicados ante subdreccion

e g st ce
i oo poyo.

Nutcionista de apoyo

Cronagramay actas de
Seguimento

Mensual

s022025

0510272025
100072025
2200472025

Actas de sequimiento

‘Seguimiento a los casos de
‘malnutricion mes a mes.

Ninguna.

Se realizan los seguimientos
canespondientes mes a mes.

Ninguna

Se realzan los sequimientos
conespondientes mes a mes

Nolifcacion por coreo, actas.
e segmiento, entrega de.
nutricional y actas de

Responsabie del servcio y
Secretara de salud.

Actas de sequimiento y cierre

No aplica

No apiica

17220 de marzo

Actas de seguimiento y

realize notficacién al ente

Ninguna.

Para el mes de junio no mse
presentaron brotes

Ninguna

Para el mes de juio se

No aplica

No apica

No aplica

No aplica

No apica

No aplica

No aplica

Ninguna

No aplica

No aplica

No aplica

Visitas de la enidad santara

Secretaria de salud

Actas de visita sanitaria

Anal

0210572024 Establecimiento
0310212024 Sevicio
alimentos

0210512024 Establecimiento
0310212024 Sencio de.
alimentos.

Actas de vsita sanitaria

Se soiicit por la pagine una
nueva visita el 10/03/2025

Ninguna

No aplica

No apiica

e solicio por la pagina
o vt o 100712025

Noapica

No aplica

No apiica

No aplica

No apiica

No apica

No aplica

No apiica

Ninguna.

No aplica

No apiica

No aplica

No apica

No aplica

No apica

No aplica

No aplica

No apica

No aplica

No apiica

No apica

No aplica

No apica

No aplica

No aplica

No apica

No aplica

No apiica

No apica

No aplica

Se cuenta con PSB
‘actalizado

Senicio

300112025

3002025,

Documento PS8 y acta de
Socialzacien

Acta de socializacion

Ninguna

S ez soclzacion do

dejunio 2025

Ninguna

Préctcas adecuadas de

impieza y desinfeccion,

revsion y realizacion de
lavadlo de tanques,

Auxiiares de senicios
generales, Audlar

pedagdgica, y Responsable
del senicio.

Fomatos de wrficacién
diigenciados de manera
oportuna

A diatio

Adiario

Adiario

Formatos diigenciados.

Fomatos diigenciados.

Ninguna.

Fomatos diiegrciados

Ninguna

Dilgenciamiento de formaos
adiario,

Manipuladoras de almentos

Fomatos de werfcacién
diigenciados de manera
oportuna

A diatio

Adiario

Adiario

Formatos diigenciados.

Fomatos diigenciados.

Ninguna.

Se realiz6 soc n del
Gocunentsenioy 56
igencian [os formalos.
establecidos de manera
oportuna

Ninguna

Inventarios de dotacién
verfcados al inicio del

Senicio

Al

Alinicio del comenio

Inntario de dotacién

Inventario de dotacion

Ninguna.

Invntario de dotacicn

Ninguna

Se realiza a preparacion de-

nlos formatos control

Manipuladoras de almentos

Minutas patron y formatos.
coniro de alimentos.

A diatio

Adiario

Adiario

Minutas patron y formatos
contol de alimentos

Minutas paton
o o imemn

Ninguna.

Minutas pation y formatos
conirol de alimentos

Ninguna

Se realza a preparacion de

taconada o
e o e ticiona
o oematos ot

Manipuladoras de almentos

Minutas patron y formatos.
contro de alimentos.

A diatio

Adiario

Adiario

Minutas patron y formatos
control de alimentos

Minutas patron y formatos.
coniro de alimentos

Ninguna.

Minutas pation y formaos
conirol de alimentos

Ninguna

Se reaiiza la proparacion de.

alimentos segin lo
ssatiecico ol minsa

relacionada por la St

Partiendo de ello se le\ar,mna

nlos formatos control

Manipuladoras de almentos

Miutss paron y ometos
il de alm

A diaio

Adiario

Adiatio

Miutas patony omatos
ol de alimentos

Ninutas pation y formatos.
conirl de alimentos

Ninguna

Minutas patron y formatos
conirl de alimentos

Ninguna
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e

[Vesion

[Foera:

[Pagna 2des

(ALCANGE

T,

acciones para las T

Bies, Seguras y Armoricas. 4

2 FECHA 3. SEMAFORIZACION

INCIAL

€1 jardi infanti onstruye y actualiza de manera|
participatia el proyecto pedagogico o proyecto
educaiio comunitaio en coherencia con las
disposiciones legales vigentes, Ias orientaciones
técnicas, nacionales y distrtales de educacion
nicial, y que  responda. realidades|
socioculurales y a las paricularidades de Ias
i, los nifos y sus familias o cuidacores.
Cuenta con un concepto técrico alado por la|
Secretara Disttal de Inegracion Social,

5 RESPONSABLE
\CTVIDA

6. RECURSOS

7. DURACION

8 FECHA PROGRAMADA

10, EVIDENCIA

11 SEGUIMIENTO -
AVANCE

MARZO - ABRIL

12, ACCIONES DE MEJORA

13 SEGUMENTO -
AVANCE

MAYO - JUNID

14, ACCIONES DE MEJORA
Y0 U

NO

15, SEGUMIENTO.
AVANCE

ULI0 - AGOSTO.

17. SEGUMIENTO -
AVANCE

SEPTIEMBRE - OCTUBRE

18, ACCIONES DE MEJORA
'SEPTIEMBRE - OCTUBRE

10, FECHA

20 SEMAFORIZACION

100472025

Planea, implementa y hace loracion a las
experiencias _pedaggicas _perisdicamente,
levadas. a cabo con las inas y los nifos,
orentadas al potenciamiento del desarrllo
infanti,_en  coherencia con su_proyecto
pedagagica o Proyecto Educatio Comunitara y
el sentdo de la educacién incial,

Noaplca

190912024

Proyecto pedagogico avmlado

Se realizan ajustes yavances
2102025
21032025
25042025

Ninguna

e realizan os ajustes y
avances para cada mes enlas
Jomadas pedagogicas

Ninguna

S realzan os ajustes y
avances para cada mes en s
Jomadas pedagégicas.

fe manera mensual
cividades

100472025

Realiza obsenacion y sequimento al desarrolo

sus procesos, a las familias, cudadoras y
cuidadores.

Profesionles en atencion ala
primera infancia

Planeaciones mensuales

Wensual

Ninguna

Planeaciones por el

Ninguna

Planeaciones por ivel

100412025

mes alas familas.

Desarola _encuentros _percdicos _para_la|
eflexion sobve o quehacer pedagogico, donde
profesionales de atencion a Ia prmera inancia y
equipos transiersales retroalimentan y fortalecer
Su trabajo en relacien con los procesos de
desarollo de las nifas, los nifos

acompanamiento a sus familas o cuidadores.

Profesiones en atencidn ala
primera nancia

Onsenadores

Mensual

Glima i habil del mes.

Onseradores frmados por
paces o acudentes.

Obsenadores frmados por
padres o acudienies.

Ninguna

Onsenadores frmados por
paces 0 acudentes.

Ninguna

Obsenadores fimados por
pades o acudientes

Se realzan as reuniones en
10042025 degigic

pedagégco del jardin

Dsera o implementa acciones  de
acomparamiento  para las  Transiciones
Sensibies, Sequras y Aménicas de las ninas,
los nifos y sus familas.

Profesionles en atencidn aa
pimera inancia

#cas do socializacion

Mensual

Descripcion de a refiexon al

Descripcion de la refieion al

planeaciones

Ninguna

escripcion de a efiesion al
inal de cada semana emn a3
Planeaciones

Ninguna

Descipeion de |
inal de cada semana emn s
planeaciones

Se cuenta con un cranograma
wal paa las.
corespondientes

10042025

Profesionles en atencidn ala
pimera inancia

Cronagrama yacias de.
Socializacion

Mensual

20012025

21032025

aca de socialzacién

acia de sacialzacion

Ninguna

acta de socialiacién

Ninguna

acta de socilizacion para este:
periodo es TEA







Tcodo

contribuya al desarollo de sus acciones y el

mejoramiento del ciima organizacional.
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(ALCANCE: Hace reerenca a s acciones para contar nas y los nitos. &
11 SEGUMENTO - 13 SEGUMENTO - 15, SEGUMENTO 17, SEGUMENTO -
B 2 recm s rEsPoNsaaLe o recusos TOURACON | 8 FECHAPROGRAWADA | 9. FEGHA EXECUTADA 10.evoenca e 12 AcCIONES OE MELORA ice 14 AcCioNeS DE WELORA e 16. AcCIoNES DE WEsORA e 18 AccoNES DEMELORA | 1o, FEA 20, seuarorizcon
MARZO - ABRIL WAYO - Junio L0 - AGOSTO SEPTIEMERE - OCTUBRE
Guerta con prfesional de atencion a Ia primeral
infanca, con tiulo profesional en lcencatura do
dreas del conocimiento on
atenci s 6 anos|
con exerecia prolesioral i de 1 afe Landacion ot a FR—
r contratacion del talento humano | 110512025 ual se realizan las
sional en ares  plasticas. L0020 " " Fundacién Contates Ouaciondel coneato 1501025 150172025 Contatos y AL 150172025 15012025 apszoze. Ninguna S el inguna
0 e, Pongind o are st Tenienco on cuenia as convatacones para oo o
] ] recrces dea SOIS G025
educacion fisca y icenciatra_en
basica pimaia c operenca)
minima en tabajo drecto con nisas y
e e & 4. de cuert & 1. prporn
e
Cuenta con awxiiar de atencion a
. o ko romlsta s o R . et
s upere a ndacen eaizt e nci nuevo conveno para
L0020 convatacon del alenio umano Fundacién Contats Ouraciondel coneato 1soum0zs 150172025 Conatos y AL 150172025 15012025 asrzozs Ninguna o inguna
o la sncindo sy s enores do§ o e et e Pttt
e, perienca
ecionad. o e 1 proporeion s
one_con i) pesiond e apoyo
“2125?“‘&”"&3“1 oo s pcopadaele. o Lo sbarcon ocaleni Secueiaconla rfsioal Socuia conl prfsioal
6g | Psicologia, i P o PM gk 1410512024 profesional de apoyo para la ‘Subdireccion local Hoja de vida Durante el convenio. 2800212025 2810272025 hoja de vida 1500112025 1510172025 < Gucria con fa profesiona] Ninguna ouenia con la protesional Ninguna.
el desanmollo de las actividades inherentes a sul unidag operatia
perl
(Cuenta con nubclonista, con thulo sional ‘Se cuenta con la profesional ‘Se cuenta con la profesional
69 |en nutricion y dietética, de acuerdo a laf 1410512024 feb-25 ‘Subdireccion local Hoja de vida ‘Durante el convenio. 2000112025 2910172025 hoja de vida 1500112025 1500172025 o Ninguna b Ninguna.
proporcion denida
Cuerta con un profesional do_educacion
o, o o tn et en oo
con énfasis en educacion especial o icenciatura La substeccion ocal eniala
0 | en educacion especial. Experiencia profesic 1410512024 profesional de apoyo para la ‘Subdireccion local Hoja de vida Durante el convenio. 0212025 410212025 hoja de vida 1500112025 150172025 Se cuenta con la profesional Ninguna Se cuena con i prfesional Ninguna
minima_de un (1) a0 relacionado con el unided peratia o
desarmollo de Ias actvidaces herentes & su
portl Do acuerdo al proparcion defrida
Cuena _can _personal _exciusho_paral
manipiacn de " aimens, con omacn
basica s La indacin eatzt
o5 mosesoncatsos e cuscac e o hamano| Se cueni con e personal Se cvena con el personal
71 [l meses e cagos s nen L0024 o Fundacion Cantiatos yhojas de vida Duante el comenio 1501025 15012025 contatos yhojs de vida 1501025 15012025 S ot oo ol persan Ninguna e o e Ninguna
e aimentos y educacén santara con vgencial recices dea SOIS
de un (1) afo. De acuerdo a la proporcion
deina
Cuerta con personal exclusivo para auiar do
59'\“"’5 ge»era\es‘ con formacién en bisica on do ot ‘Se cuenta con el personal ‘Se cuenta con el personal
72 |prmara y con experiencia relacionada de o 1a0s2020 aacion dotulent b Fundacion Contiatos yhojas de vda ouante el comenio 1501025 15012025 contatos yhojs de vda 1501025 15012025 e i con et Ninguna % lant oo el pertoy Ninguna
eses en cargos. simiares. De acuerdo a fnvedo en cuenta o5
proporcion deinida
Clema con posinal e el
i, con e priesioral en dees de La indacion eaizo
educacion, lencias sociles y humanas, con conuatacin del alnta humano S cuenta con e persoral Se cuenta con e personal
72 [cokcaci, clnciae socaes ¥ fumaras, <on 14052024 el lento Fundacion Contaos yhojas de vda ourane el comenio 1501025 15012025 contaos yhojs de vida 1501025 15012025 % e s el prsos Ninguna o e Ninguna
coordnacon de rojecios soiles o sencis dieciices dela SDIS
Gals. Do acuerdo a la roporcion deiida
Cuenta con proesional de apayo pedagegico o T
Jasdin nfanti, con titulo en dreas de la educacion on dl it hum ‘Se cuenta con el personal ‘Se cuenta con el personal
e Laosizozs Fundacen Conttos e de v Ouane o camerio 15010025 15012025 canatos yros devia 15010025 1souzozs S cuenaconlpers Ninguna 4 coersconlpersn Noguna
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